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работы  Государственного   казенного   образовательного 

учреждения Мурманской области «Вечерняя  (сменная) общеобразовательная
школа №23»  на  2013-2014 уч.год

1. ЦЕЛИ  И  ПРЕДМЕТ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ШКОЛЫ:

      Ресоциализация  учащихся  школы  через  реализацию  гарантий  на  получение  основного  общего  и  среднего (полного) образования  лицами, отбывающими  наказание  в  виде  лишения  свободы  в  учреждениях  ФКУ  ИК – 23 и ФКУ КП-24 .
2. ОСНОВНЫЕ  ЗАДАЧИ:

2.1   Осуществление  учебного  процесса  на  основе  учебного  плана  в  соответствии  с  расписанием  уроков  и  консультаций, а  так  же  с  режимными  требованиями  исправительного  учреждения;

2.2  Выполнение  базового  уровня  государственных  стандартов  основного  общего  и  среднего  (полного) общего  образования;

2.3   Формирование у  обучающихся  потребности  в  обучении  и  саморазвитии;
2.4   Формирование  общей  культуры  обучающихся,  воспитание  гражданственности, уважения  к  правам  и  свободам  человека   через   усвоение  обязательного  минимума  содержания  общеобразовательных  программ  и  внеурочную  деятельность; 
2.5   Формирование  здорового  образа  жизни;

2.6   Овладение   учителями   новыми   методиками  обучения,  теорией  и  практикой  пенитенциарной  педагогики.
3. ОСНОВНЫЕ  НАПРАВЛЕНИЯ  РАБОТЫ  ШКОЛЫ:

3.1 Создание  условий  для  удовлетворения  образовательных  потребностей  учащихся;

3.2 Формирование  у  учащихся  целостной  картины  мира на  основе  усвоения  знаний  основ  наук;

3.3 Усиление  общекультурной  направленности  общего  образования  в  целях  повышения  адаптивных  возможностей  школьников;

3.4 Развитие  благоприятной  и  мотивирующей  на  учебу  атмосферы  в  школе, обучение  школьников  навыкам  самоконтроля  и  самообразования;

3.5 Проведение  работы, направленной  на  сохранение  и  укрепление  здоровья  обучающихся  и  привитие  им  навыков  здорового  образа  жизни;
3.6 Стимулирование  учителя  к  применению новых  методик  обучения, овладению  теорией  и  практикой  пенитенциарной  педагогики.

I. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ  МЕРОПРИЯТИЯ

	№ П/П
	Направление  работы  и  мероприятия
	Ответственные  за  исполнение
	Время  проведения
	Отметка  о  выполнении

	1
	Прием  обучающихся  и  открытие  классов/групп
	директор
	август,

сентябрь
	

	2
	Ознакомление  обучающихся  с  Правилами  поведения  в  школе
	закрепленные учителя
	сентябрь
в  течение  года
	

	3
	Разработка  и  утверждение календарного  графика  работы  школы
	директор
	август
	

	4
	Разработка  учебного  плана  в  соответствии  с  базисным  учебным  планом  и  его  утверждение.
	директор
	Август-сентябрь
	

	5
	Утверждение плана работы Совета школы.
	Директор

Председатель СШ
	сентябрь
	

	6
	Распределение  учебной  нагрузки  педагогических работников, учебных  кабинетов, кураторства над классами/группами
	тарификационная  комиссия
	сентябрь
	

	7
	Составление  расписания  учебных  занятий  в  соответствии  с  учебным  планом  школы, режимными  требованиями  и  требованиями  по  охране  труда.
	директор
	сентябрь
	

	8
	Составление  плана  работы  методического объединения  на  учебный  год.
	Руководители

МО
	сентябрь
	

	9
	Оформление  алфавитной  книги  обучающихся
	директор
	август, в  течение  года
	

	10
	Оформление  личных  дел  учащихся
	закрепленные учителя
	сентябрь, в  течение  года (по  необходимости)
	

	11
	Утверждение плана прохождения курсов повышения квалификации и аттестации педагогов
	Директор
	 сентябрь 
	

	12
	Составление  плана  работы  библиотеки  и  организация  деятельности  по  его  реализации
	Дневальный, сотрудник библиотеки
	сентябрь
в  течение  года
	

	13
	    Разработка  приказов, распоряжений и  инструкций, регламентирующих  проведение  мероприятий  по  информационной  безопасности  сотрудниками  и  учащимися.
	директор
	в  течение  года
	

	14
	Инструктаж  учащихся  9, 12-ых классов  по государственной ( итоговой)  аттестации
	руководитель  МО закрепленные учителя
	апрель-май
	

	15
	Проведение пробных экзаменов по русскому языку и математики для выпускников 12-х,9-х классов
	Директор, учителя-предметники
	апрель
	


II. УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ  РАБОТА

	№ П/П
	Направление  работы  и  мероприятия
	Ответственные  за  исполнение
	Время  проведения
	Отметка  о  выполнении

	1
	Подготовка  тематического  планирования  по  преподаваемым  предметам, его  проверка  и  утверждение
	руководители

МО
	 до  09  сентября
	

	2
	Составление  и  утверждение  плана    внутришкольного  контроля
	директор
	до 02 сентября
	

	3
	Осуществление  внутришкольного  контроля 
	директор
	в  течение  года (в  соответствии  с  планом)
	

	4
	Аттестация  лиц,  не  имеющих  документов  об  образовании, оформление запросов об уровне образования вновь прибывших обучающихся
	Закрепленные учителя
	Сентябрь, в течении года 
	

	5
	Проведение  общешкольного  мониторинга
	директор,
руководитель МО
	по  отдельному плану
	

	6
	Утверждение  планов  работы  МО  на  учебный  год
	директор
	До 09 сентября
	

	7
	Организация  деятельности  по  реализации  планов  работы  МО
	руководители

МО
	в  течение  года
	

	8
	Проведение  плановых  педагогических  советов
	директор
	по  плану  работы  педагогического  совета
	

	9
	Организация  и  проведение  промежуточной  аттестации  учащихся
	директор, учителя-предметники
	в  соответствии  с  календарным  графиком  работы  школы
	

	10
	Экспертиза  экзаменационного  материала
	директор, руководители МО
	апрель
	

	11
	Организация  и  проведение  досрочной  государственной  итоговой  аттестации (при необходимости)
	директор
	В соответствии с графиком утвержденным МОиН МО 
	

	12
	Организация  и  проведение  государственной  итоговой  аттестации  в  учреждениях  ФКУ  ИК – 23, ФКУ КП-24
	директор
	май, июнь
	

	13
	Проведение  общешкольных  внеклассных мероприятий, предметных  декад 
	руководители

МО, учителя предметники
	в  течение  года

(в  соответствии  с  планом  работы  МО)
	

	14
	Участие в областных мероприятиях организованных администрациями ГКОУ МО ВСОШ при ФКУ ИК-18,20
	директор

руководитель МО
	По согласованию с ГКОУ ВСОШ №18,20 (октябрь)
	

	15
	Проведение  областного ежегодного творческого конкурса «Кроссмейстер».
	Директор,  руководители

МО, учителя-кураторы
	02-14 декабря
	

	16.
	Участите в Четвертой ежегодной интеллектуальной межпредметной викторине для обучающихся школ при ИУ Мурманской области
	Директора ВСОШ №23 И 18,  руководители

МО, учителя-кураторы
	10-12 февраля
	

	17.
	Участие в Четвертом ежегодном дистанционном конкурсе перевода песен с иностранного языка для обучающихся школ при ИУ Мурманской области
	Директор,руководитель МО
	07-12 апреля 2014 г.
	

	18.
	Участие во всероссийских предметных конкурсах и олимпиадах
	МО
	В течении года
	


III. РАБОТА  С  ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ  КАДРАМИ

	№ П/П
	Направление  работы  и  мероприятия
	Ответственные  за  исполнение
	Время  проведения
	Отметка  о  выполнении

	1.
	Повышение  квалификации  педагогов на  курсах
	директор
	В  соответствии с  планом-графиком  повышения  квалификации  работников  образования  МО (сентябрь)
	

	2.
	Повышение  квалификации  педагогов  на  семинарах, проводимых  МОИПКРОиК, ГКОУ МО ВСОШ № 18
	Руководитель МО
	По  плану  проведения  методических  мероприятий МОИПКРОиК, по плану мероприятий ГКОУ МО ВСОШ № № 18
	

	3.
	Повышение  ИКТ – компетентности  учителей
	директор

учитель ОИВТ
	в  течение  года
	

	4.
	Подготовка  документов  в  аттестационную  комиссию  для  получения  высшей, первой,  квалификационной  категории, прождение аттестации педагогами с целью установления соответствия занимаемой должности 
	директор
	в  соответствии  с  отдельным графиком 
	

	5.
	Составление  графика  отпусков  работников  школы  на  2014 г.
	директор
	декабрь
	

	6.
	Полугодовой отчет учителей-предметников по выполнению учебного плана, правильности ведения школьной документации
	Учителя-предметники, руководитель МО
	В конце каждого полугодия по отдельному графику
	

	7.
	Полугодовой отчет о выполнении плана работы СШ
	Председатель СШ
	В конце каждого полугодия
	

	8.
	Полугодовой отчет о выполнении плана работы МО
	Руководитель МО
	В конце каждого полугодия
	

	9.
	Аттестация педагогов школы с целью установления соответствия занимаемой должности внутренней аттестационной комиссией школы
	Аттестационная комиссия школы
	октябрь
	


IV. УКРЕПЛЕНИЕ  УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЙ  И  МАТЕРИАЛЬНОЙ  БАЗЫ  ШКОЛЫ

	№ П/П
	Направление  работы  и  мероприятия
	Ответственные  за  исполнение
	Время  проведения
	Отметка  о  выполнении

	1
	Инвентаризация, списание  устаревшего  оборудования и оргтехники
	Директор

Внутрипроверочная комиссия
	Сентябрь-октябрь
	

	2
	Приобретение  мебели  для  школы
	администрация  ИК - 23
	в течение  года  (при  наличии средств)
	

	3
	Получение  (закупка)  учебников  и  учебных пособий
	директор
	При наличии средств
	

	4
	Проведение  инвентаризации  учебной  литературы.

Отбор  и  списание  устаревшей  и  ветхой  литературы.
	Директор, дневальный, библиотекарь

	сентябрь
	

	5
	Составление  алфавитного  и предметного  каталога
	директор
	Сентябрь, в течении года
	

	6
	Пополнение  фонда  библиотеки  учебной, справочно-информационной  и  художественной  литературой
	директор
	в  течение  года
	

	7
	Косметический ремонт учительской
	Директор, зам.начальника ФКУ ИК № 23 А.А. Глобач
	сентябрь
	


ПРИЛОЖЕНИЯ:
1. Учебный  план

2. План   внутришкольного  контроля

3. План  работы Совета Школы
4. Планы  работы  методического объединения  школы

5. План  работы  педагогического  совета

6. План  проведения  общешкольного мониторинга

7. Программа развития на 2011-2016 г.

8. Календарный график работы школы в 2013/2014 учебного года

9. Комплектование контингента в 2013/2014 учебном году
